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~ o Bu Duyuru: 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, 7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu, 1 Nolu
Cumhurbagskanligi Teskieﬂﬁ]kmda Cumhurbaskanligi Kararnamesi, Engelli Kamu Personel Se¢gme Sinavi ve
Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalart Hakkinda Yo6netmelik, Milli Egitim Bakanligr Ogretmen Atama
ve Yer Degistirme ligi, Milli Egitim Bakanhgi Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginm Ogretmenlik
Alanlari, Atama Okutma Esaslar1 hakkindaki 20.02.2014 tarihli 9 sayili Kurul Karari ve eki ¢izelgede
yer alan hiikiimle grultusunda hazirlanmigtir. Duyuruda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hitkmii
gecerlidir.
. Bakanhglw a il/ilge milli egitim mudirliikleri tarafindan gerektiginde adayla iletisim kurulabilmesi i¢in
aday tarafindan sisteme girilen iletisim bilgilerinin (cep telefonu, e-posta vb.) tam, dogru ve giincel olmasi biiyiik
onem arz etmektedir.
~ ®  Bagvuruda bulunan adaylar Duyuru’da ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul etmis say1lirlar.
. ay. r‘herhangi bir sorunla karsilagtiklarinda 6ncelikle Ek-2 11 Milli Egitim Midiirliikleri iletisim Bilgileri
losunda yer alan iletisim numaralarini kullanarak ilgili il milli egitim mudiirliigtiyle irtibata gecmelidirler.
° illi) Egitim Bakanlig1 tarafindan basvuru ve atama iglemleri ile ilgili yeni kararlar ve gerekli goriilen
' jgisikliklere iligkin bilgiler, personel.meb.gov.tr adresinden kamuoyuna duyurulacaktir. Bu nedenle ilgililerin
%\ ersonel Genel Miidiirliigiiniin resm1 internet sayfasini sik sik kontrol etmeleri yararlarina olacaktir.
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ENGELLI OGRETMEN ADAYLARININ OGRETMENLIGE BASVURU VE (/\
ATAMA DUYURUSU \ , )

O

2022 ve/veya 2024 yillarinda yapilan Engelli Kamu Personeli Se¢gme Sinavi’na I@
Lisans Diizeyi) katilan adaylar arasindan EKPSS puani tistiinliigiine gore, 07/02/2014 tagihli
ve 28906 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Engelli Kamu Personel Se¢m avi ve
Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalari Hakkinda Yo6netmelik ile 17/04/2015 tarihli
ve 29329 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ogretménh Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeligi hikkiimlerine gore asagida yapilan acikla dogrultusunda
Ek-1 Basvuru ve Atama Takvimi’nde belirtilen siire igerisinde basvurula ,a’marak toplam
1.381 kontenjana 6gretmen atamasi yapilacaktir. (\GD
v

A. Basvuru Sartlan \
&

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci mad@d:: belirtilen genel sartlari
tasimak, ,

2. Tirk vatandasi olmak (Kuzey Kibris Tiirk Cumhuri 'Qndaglarl icin Turk vatandasi
olma sart1 aranmayacaktir. 5901 Sayili Tiirk Va g1 Kanununun 28’inci maddesi
geregince Mavi Kart sahibi olup Mavi Karth itigiine kayith adaylar bagvuruda
bulunamazlar.).

3. 2022 ve/veya 2024 yillarinda yapilan elli®Kamu Personeli Se¢gme Sinavi’ndan

(EKPSS- Lisans Diizeyi) 50 ve daha tizeri puatt almis olmak,

4. Mezun olunan yiikksekogretim programig 6gretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlginin 20.02.2014 tarihli ve 9 sayili Kurul Kararina
gore atama yapilacak alana uygun&

5. Yurt disindaki yiiksekogretim arindan mezun olanlarin, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca, yﬁksekﬁgren@e iffin ve/veya pedagojik formasyon belgelerinin yurt
icindeki yiiksekogretim k lagia veya programlarina denkligi kabul edilmis olmak,

6. Ogretmenlige kayna?&ij; gden yiiksekogretim programlarindan mezun olanlarin

e

ihtiyac1 karsilamadigf” alanlara atanacaklar hari¢ olmak iizere, Ortadgretim Alan

Ogretmenligi Tez tiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon/Pedagojik
ika Programlarindan birinin basariyla tamamlamis olmak,

ik Meslegi Kanunu’nun 25’inci maddesinde sayilan suglardan

Formasyon Egiti
7. 7528 sayili Og

mahkiim ol a
8. Devlet m%gundan veya Ogretmenlik mesleginden c¢ikarilmayr gerektiren bir
ceza al 15 0lmak,

9. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak,
10. Daha gfice 6gretmenlige EKPSS puani disinda atandigi halde gorevine baslamamis
lar bakimindan, 6n bagvuru tarihinin son giinii itibariyla atama tarihinden

%n 1 (bir) yillik bekleme stiresini doldurmus olmak,
lg@rlet memuru iken gorevinden ¢ekilen veya g¢ekilmis sayilanlar bakimindan 6n
(\ ‘)basvurunun son giinii itibartyla 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 97’°nci
\ maddesinin birinci fikrasinin A, B, C bentlerinde belirtilen bekleme siiresini

' tamamlamis olmak,
12. Saglik nedeniyle gérevine son verilenler hari¢ olmak iizere, adaylik donemi iginde
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gorevine son verilenler bakimindan, gorevden ayrildiklari tarih ile 6n basvurunun (’«
son giinti itibartyla 3 (ti¢) yillik bekleme siiresini doldurmus olmak Q’D

sartlar1 aranacaktir.

DIKKAT! Hailen Bakanhgimiz veya diger kamu kurumlarinda o63retmen

kadrolarda calismakta olanlar, 07/02/2014 tarihli ve 28906 sayih Resmi ete’de
yayimlanan Engelli Kamu Personel Secme Sinavi ve Engellilerin Devlet MeMuguna
Allnmalar1 Hakkinda Yonetmelik’in 14’iincii maddesinin birinci fikras1 geregi bu

duyuru kapsaminda basvuruda bulunamayacaktir.

S

DIKKAT! 07/02/2014 tarihli ve 28906 sayith Resmi Gazete’de ya 1&@ Engelli Kamu
Personel Se¢me Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurlugunhl malar1 Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde, EKPSS puam diirtw cerli olup EKPSS
sonucuna gore herhangi bir kadroya yerlestirilen adaylar lfu‘duyuru kapsaminda
yapilacak yerlestirmelere gecerliligi devam eden ayni e?,tim iizeyine ait EKPSS puam
ile basvuru yapamayacaktir. '

B. Basvuruya Iliskin Genel Aciklamalar

1. Basvurular birinci asama “On Bagvuru” ve ikifel agama “Tercih Basvurusu” olmak
tizere iki asamali olarak gergeklestirilecekth@

2. Adaylar bagvuru sistemine e-Devlet kullaN 1 ve sifreleriyle giris yapacaklardir.

3. On Basvuru asamasinda basvuruda bulunmayan adaylar Tercih Basvurusu
asamasinda basvuruda bulunamayacaktinf’

4. Mezuniyetleri birden fazla alana @ak teskil eden adaylar, sadece bir alan i¢in 6n
basvuruda bulunacaklardir.

5. On Basvuru asamasinda hangj alanalbasvuru yapilmissa Tercih Basvurusu asamasinda
ayni1 alanda tercih yapilacakfir. N

6. Adaylar; 6n basvurularlme%nel.meb.gov.tr” adresinde yer alan Elektronik On
Basvuru Formunu dol rmﬁk~ suretiyle Ek-1’de yer alan takvimde belirtilen siire
icerisinde yapacaklflﬁ

7. On basvurunun EK 1®yer alan takvimde belirtilen tarihin son giinii saat 16.00’ya
kadar tamamlan as1 gerekmektedir.

8. On basvurulaf™Si tizerinden gergeklestirilecek olup adaylarin belge sunmak, 6n
basvurular latmak gibi bagvuruya iliskin nedenlerle il milli egitim
mﬁdﬁrlﬁ“"%melerine gerek bulunmamaktadir. 11 milli egitim miidiirliiklerinin
(Istanbul Migigin ilge milli egitim miidiirliiklerinin) iletisim bilgileri Ek-2 il Milli Egitim
Miidiirliikleti Iletisim Bilgileri tablosunda gosterilmistir.

9. Sistem® iizerinden doldurulmast gereken tim alanlar dogru ve eksiksiz olarak

oldurulmasi gerekmektedir.
. ligimizca veya il milll egitim midirliikleri tarafindan gerektiginde adayla

%sim kurulabilmesi icin sisteme girilen iletisim bilgilerinin (cep telefonu, e-posta

(\ J/.b) tam ve dogru olmasi biiyiik 6nem arz etmektedir.
N L1. Adaylarin Elektronik On Basvuru Formuna giincel fotograflarini yiiklemeleri

gerekmektedir.
12. Egitim fakiiltesi disindaki bir programdan mezun olup pedagojik formasyon egitimi

2




sertifikas1 bulunan adaylarin, belgenin tarih ve sayisini sisteme girmeleri zorunludur.
13. Pedagojik formasyon belgesinde belge sayisinin olmamasi durumunda ekranda sa
alanima “0” (sifir) girilmesi gerekmektedir.
14. Adaylar tarafindan 6n basvuruyu elektronik ortamda onaylatmak iizere bir il Ql
egitim miudirligi (Istanbul ili i¢in ilge milli egitim mudirligl) s

gerekmektedir.
15. On basvuruda adaylar tarafindan sisteme yiiklenecek atamaya esas belgeler;\

a. Gegerlilik siiresi dolmamis ve en az %40 oraninda engelli olduguna ;air engelli
saglik kurulu raporu,
(W

DIKKAT! Saghk Bakanhgmm 31.05.2024 tarihli ve E-23642684-438.99-244998280 sayil
yazis1 geregince gecerlilik siiresi 01.01.2020 tarihinden sonra sona is/erecek siireli
saghk kurulu raporlari bulunan ve yeniden rapor diizenlenmemis olz}, kisilerin raporlari

kabul edilecektir.
AY

DIKKAT! 20.02.2020’den sonra alinan engelli saghk Kur, ahrlarl, Saghk Bakanhginin
“erapor.saglik.gov.tr/portal/” internet adresinde n “e-Rapor Dogrulama”
sisteminde sorgulanacak, bu sistemde dogrulanma%agllk kurulu raporlar1 kabul

edilmeyecektir. O\
"~

¢
DIKKAT! Saghk Bakanhgmmn E-2364268§4§§ -239562877 sayih yazisinda saghk
kurulu raporlarinda son diizenlenen raporunyonceki raporu gecersiz kildig: ifade
edilmistir. Bu dogrultuda basvurularda kullamilacak engelli saghk kurulu raporunun

en son alinan engelli saghk kurulu lél%)l‘ll olmasina dikkat edilmelidir.

b. Mezuniyet belgesi veya (Z?m (on ve arka yiizii),
c. Varsa denklik belgesi 1,

¢. Felsefe bolimii m?Qladdan 16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji; sosyoloji
béliimii mezunlagndan 8 kredi mantik, 16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji
aldigina dair be

d. Varsa pedag% asyon sertifikasi egitimine iligkin belge (6n ve arka yiizii),
t

-

e. Varsa ortaggictima’alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans programi mezuniyetine
iligkin be ve arka yiizii),

|
f. Atama¥a esas varsa diger belgeler
16. Adaylarin n ru sistemine yiikledigi atamaya esas belgelerin tamami (imza, onay,
karekod& b.) okunakli olmalidir.

17. Elektronik Off Bagvuru Formunda, adayin mezuniyet tarihi ile iniversiteye kayit tarihinin
girilme;i gerekmektedir.
18. e ylikleme islemleri bitirilerek kayit islemi tamamlandiktan sonra 6n bagvuru,
e .})nik ortamda incelenmek iizere aday tarafindan secilen il milll egitim
urliginin (Istanbul ili i¢in ilge milli egitim miidiirliklerinin) sistemine
(\ ansiyacaktir.
N 19 On bagvurular ilgili il milli egitim miidiirliigiince (Istanbul ili i¢in ilge milli egitim

egitim miidiirligi yetkilisince onaylanacak, uygun olmayan ©n bagvurular ise

«l ¥ midirliiklerince) incelenecek ve uygun olan bagvurular sistem {izerinden il milli
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gerekeesi belirtilmek suretiyle reddedilecektir.

20. Adaylar bu siiregte 6n basvurularinin onay veya ret durumlarini sistem {izerind
takip edebileceklerdir.

21. On basvurusu onaylanan aday Elektronik On Basvuru Formunu cihazina kayde(@

veya ¢iktisini alarak muhafaza edecektir. @

22. On basvurusu reddedilen adaylar basvuru siiresi icerisinde ret gerekgel& er
alan agiklamalar dogrultusunda yeniden bagvuru yapabileceklerdir.

23. Adaylar, 6n bagvuru siiresi igerisinde milli egitim mudiirliiklerince oryylanan on
basvurularini (mezuniyet bilgisinin, bagvurulan alanin, iletisim Jilgilerinin hatali
olmasi vb. nedenler) yine sistem tiizerinden iptal ederek (Not; ip .1)i§lemi aday
tarafindan yapilacaktir.) 6n bagvuru siiresi igerisinde y% 6n basvuru
yapabileceklerdir.

24. Elektronik On Basvuru Formunda beyan edilen bilgﬁqdﬁ) adaylar sorumlu
olacaklardur. ‘°

25. Elektronik On Basvuru Formu haricinde veya siiresi yapilan, atama alani ve
mezun oldugu yiiksek6gretim programi hatal 1@[( yapilan basvurular ile
basvuru sartlarini tasimadigi halde gercege aykiri 1%‘ e ya da beyanda bulunarak,
evrakta tahrifat yaparak, gercek durumunu gizle§etek*yapilan bagvurular ve buna bagl
gergeklestirilmis tiim islemler gegersiz sayilagak

26. Bu duyuruda yapilan agiklamalara ek o Mbasvuru stiresi i¢inde olusabilecek
durumlar ile uygulamaya yonelik agl&ar Bakanligin “personel.meb.gov.tr”
internet adresinde 6n basvuru siiresi i¢inde duyurulacaktir. Ogretmen adaylarinin hak
kaybina ugramamalar1 bakimindan bu a¢tklamalari takip etmeleri gerekmektedir.

27. Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda Devlet memuru olarak ¢alisanlar 6n bagvuru
esnasinda bu durumlarini bey@n cek olup bu durumda olanlardan bu asamada
muvafakat belgesi istenmeyg€8ktil

v

uKurum ve kurulusunda Devlet memuru olarak
samida atamasi yapilmis olmasi halinde goreve baslama
esnasinda milli egitill' ‘miidiirliiklerince kurumlarindan muvafakat talebinde
bulunularak ilgili kurﬁ. rafindan talep uygun bulunmasi durumunda duyurudaki
diger sartlar: saglagiasi halinde goreve baslatilacaktir.

DIKKAT! Herhangi bir
calisanlarin bu duyuru k

hususa iliska alinacaktir.

29. Ogretmenll%ynak teskil eden yiiksekogretim programlarindan mezun olan ancak bu
mezuniy@tleri. basvuru sisteminde yer almayanlar, mezuniyet belgesi veya diploma
ornegini bulunduklari ildeki il milli egitim miidiirliigline bagvuru siiresi igerisinde teslim
edecekdlil milli egitim miidiirliigiince mezuniyet belgesi veya diploma 6rnegi Personel

el Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Baskanligina yine basvuru siiresi igerisinde e-
0 jekinde gonderilecektir. Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin 20.02.2014 tarihli
€ sayili Kurul Kararina gére uygun bulunan mezuniyet programlari bagvuru sistemine

28. On bagvuru e@d) adaylardan adli sicil kayitlarina iligkin belge istenmeyecek bu

(\ j lenecektir. Bu siirecin adaylar tarafindan takip edilmesi gerekmektedir.
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DIKKAT! On basvuru takviminin son giinlerinde basvuru yapilmasi durumund-‘('
basvurusu hatali ya da eksik belge sebebiyle reddedilenlerin yeniden basvuru yap 'D
miimkiin olamayabileceginden adaylarim basvurularini olabildigince erken yapmacl
ve onay/ret islemlerini takip etmeleri gerekmektedir.

C. Kontenjanlarin Belirlenmesi \(O

1. Adaylarin tercihine acilacak alanlar ve il bazli kontenjan sayilari; yke geneli
alanlar itibartyla 6gretmen ihtiyaci ile illerin alanlar bazmdakﬁs norm kadro
sayilart g6z oniinde bulundurularak Bakanlik¢a belirlenecektir. P

2. Atama yapilacak alanlar ve kontenjan sayilari, tercih bas'uy?nnm ilk giinii
olan 16.04.2025 tarihinde “personel.meb.gov.tr” adresinde yﬁlfhﬂ acaktir.

\

C. Tercih Basvurusu ¥ 4

1. Adaylar 6n basvuruda bulunduklar1 alanda konte%verilmesi halinde tercih
basvurularin1 “personel.meb.gov.tr” adresinde yer @ﬁb ektronik Tercih Bagvuru
Formunu doldurmak suretiyle yapacaklardir.

2. Alanlarinda kontenjan verilmeyen adaylar tercih sunda bulunamayacaklardir.

3. Bagvuruda bulunanlar alanlarinda 6gretmen iht@ bagli olarak tercihlerine agilan en
fazla 10 (on) il tercihinde bulunabilecektir. b

4. 10 (on) tercihin tamamini dolduran adajﬁ%e h dis1 segenek olarak; “Tercihlerim
disinda atanmay1 istiyorum.” veya “Tercihlerim disinda atanmayi istemiyorum.”
seceneklerinden birini mutlaka isaretleyeieklerdir.

5. Tercih bagvurulart sistem lizerinden kaydedilecek olup adaylarin tercih bagvurularin
onaylatmak tizere milli egitim mﬁ%lerine gitmelerine gerek bulunmamaktadir.

6. Tercih basvurusunu kaydeden%‘ rcihlerinde degisiklik yapmak istemesi halinde
tercih bagvurusunu sistem jiZeri iptal edip (Aday tarafindan yapilacaktir.) Ek-1
Bagvuru ve Atama Takvigi\ndéjelirtilen stire i¢erisinde yeniden tercih bagvurusunda
bulunabilecektir. V4

7. Adaylarin tercih basv%ml Ek-1 Basvuru ve Atama Takvimi’nde belirlenen tarihin
son giinii saat 16.0 adar tamamlamis olmalar1 gerekmektedir.

8. Adaylarin tercihbasvusilarinda degisiklige gitmeleri halinde sistemde kayitli en son
tercih basvurusuden degerlendirme yapilacaktir.

D. Ogretme aya Kaynak Programlar

1. YiksekdBtetim kurumlarindan mezun olanlarin hangi alan Ogretmenligine

atanabilecekleri, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin 20.02.2014 tarihli ve 9 sayil

Kurul Lararinda belirlenmistir. Basvuru yapacak adaylar, ttkb.meb.gov.tr internet

sinden 6grenimlerine gore hangi alana atanabileceklerini gorebileceklerdir.

2 %dlsmdaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlarin yiiksekdgreniminin

elveya pedagojik formasyon belgesinin yurt i¢indeki yiiksekogretim kurumlarina veya

(\ jrogramlarma denkliginin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca kabul edilmis olmasi

"™\ ¥ gerekmektedir.

¢3. Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak Universitesi ile Kirgizistan-Tiirkiye

« Manas Universitesi mezunlarindan denklik belgesi istenmeyecektir.
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4. Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin 23.01.2012 tarihli ve 581 sayili gérﬁsir«
dogrultusunda, Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Tiirkoloji Boliimii, Ka
Universitesi Fen- Edebiyat Fakiiltesi Cagdas Tiirk Lehgeleri Boliimii ile Azerba%

Tiirk¢esi ve Edebiyati Anabilim Dali mezunlart diger sartlar1 tasimalart kaydiyl
Dili ve Edebiyati alanina bagvuru yapabileceklerdir. m{
5. Yiksekogretim Kurulu Bagkanligmin 15.02.2012 tarihli ve 2012/5 say1 arl
dogrultusunda, Tiirkiye Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti huléu%a gore
kurulmus olan {niversitelerden mezun olanlar hakkinda asagidaki sgkilde islem

yapilacaktir:
5.1. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetindeki {iniversitelerden 2011-2@ Sitim-0gretim
yili bahar yariyilindan énce mezun olanlar Yiiksekogretimfk Bagkanligina

basvurarak denklik ya da yiiksek6grenimlerinin gecerli oldlﬁql r belge alacaktir.
Adaylar bu belgelerden biriyle 6gretmenlik basvurusund&l?ulu_rybilecek, belge ibraz
edemeyen adaylar ise bagvuruda bulunamayacaklardir. &

5.2.2011-2012 egitim-6gretim yil1 bahar yariyilindan itipaten rﬁezun olanlardan denklik
belgesi istenmeyecek ancak mezuniyet belgeleringm arkavyiiziinde mezun olduklari
yiiksekogretim kurumuna Olgme, Secme v F€e lgstirme Merkezi Bagkanligi
tarafindan yerlestirildiklerine dair Kuzey Klb@k Cumhuriyeti Milli Egitim ve
Kiiltiir Bakanlig1 tarafindan onaylandigina iliskin, ibare olmasi gerekmektedir.

6. Ibraz edilen denklik belgelerinde “Ogr #atamalarinda gegersizdir.” serhi
bulunanlarin bagvurulari kabul edilmeyec kt%

7. Is Egitimi (I ve Teknik Egitimi, Ev Ekonomisi; Ticaret) alan 6gretmenligine, Talim ve
Terbiye Kurulu Baskanliginin 12.07.2004 tarihli ve 119 sayili Kurul Kararinda kaynak
gosterilen yiiksek6gretim programlarmdfl 2009-2010 egitim-6gretim yil1 ve dncesinde
mezun olanlar ile 2009-2010 egitimapgretim yili ve dncesinde bu programlara kayitli
olanlar Talim ve Terbiye Kurult sénhglmn 29.11.2017 tarih ve E.20405695 say1li
goriisii ¢ercevesinde Teknolej asarim alanina basvuru yapabileceklerdir. Diger
taraftan, 2009-2010 egitim-6gretim yili itibaryla Resim-Is Ogretmenligi programina
kayitl veya mezun olanl&.’h I‘i’::)loji ve Tasarim alanina bagvuru yapabileceklerdir.

8. Talim ve Terbiye Kur@agkanhgmm 07.07.2009 tarihli ve 80 sayil1 Kurul Kararinda
Denizcilik (Gemi Y@ etimipve Kaptanlig1) alanina kaynaklik eden Balik¢ilik Teknolojisi
Miihendisligi Bolii rg;'n n 2014 yilinin mart ayindan 6nce mezun olanlar ile bu tarihten
once adi gegende kayith olup daha sonra mezun olanlar, Denizcilik/Gemi
Yonetimi alagin ci oncelikli olarak basvuruda bulunabileceklerdir.

9. Talim ve Kurulu Bagkanliginin 07.07.2009 tarihli ve 80 sayili Kararinda
Denizcilik (Gemi Makineleri) alanina kaynaklik eden Motor Ogretmenligi, Otomotiv
Ogretmenligi/Egitimi ve Otomotiv Teknolojisi Egitimi Boliimiinden Mart 2014
tarihinden 6nce mezun olanlar ile bu tarihte adi gegen boliimlerde 6grenim gérmekte
olup ddha sonra mezun olanlar Denizcilik/Gemi Makineleri alanina birinci éncelikli

basvuruda bulunabileceklerdir.
; arg) karar1 geregi Selcuk Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Anaokulu
1(éetmenligi Boliimii mezunu 6gretmen adaylarmin Okul Oncesi Ogretmenligi veya
(\ ocuk Gelisimi ve Egitimi alanina atanma yoniindeki basvurular1 kabul edilecektir.
N 1~ . Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin 18.03.2020 tarihli ve 5652360 say1l1, 12.02.2021
« ¢ tarihli ve 20583218 sayili miitalaalar1 geregince; Saglik Kurumlart Yoneticiligi ile Saglik

Yonetimi Boliimiinden 01.10.2015 tarihinden 6nce mezun olanlar ile 01.10.2015 tarihi
1D

)

)
)
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ve Oncesinde bu boliimlere kayith olup ayni boliimden mezun olan adaylarin, Saghl(«
Bilgisi alanina atanma yoniindeki bagvurulari kabul edilecektir. : 'D

E. Pedagojik Formasyon Q

1. Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekogretim programlar1 digindaki progr%lan
mezun olan adaylarin;
1.1. Ortadgretim alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans diplomasi ya da belgesi,
1.2. En az 27 kredilik pedagojik formasyon egitimi sertifikasi belgesi, é
(Not: 1993—-1994 egitim 6gretim yili ve daha oncesinde alina bakimindan 18
kredi ve tstii belgeler, 1993—-1994 egitim-6gretim yil1 sonzdst 27.09.2021
tarihine kadar alinanlar bakimindan 21 kredi ve {istii belgeler,%.%ﬂ tarihinden
2022-2023 egitim-6gretim yil1 bahar yariyilina kadar ahnm
ve Ustii belgeler kabul edilecektir.)
1.3. [Ikdgretim sinif 6gretmenligi sertifikasi (33 kredilik) 74
1.4. Ingilizce 6gretmenligi sertifikas,
1.5. Lisans mezunu olmadan &nce meslek yﬁksekolc da 6grenim gorenlerin bu
stirede aldiklar1 pedagojik formasyon belgesi Q
yukarida sayilan belgelerden herhangi birine saki lar1 gerekmektedir.
2. Herhangi bir 6gretmenlik alaninda alinan ped rmasyon egitimi diger alanlar i¢in
de gegerli sayilacaktir.
3. Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti ile yur(rﬁwl< aki tniversitelerden alinan pedagojik
formasyon belgeleri, T.C. Yiksekogretim "Kurulu Bagkanliginca denkligi kabul
edilmedigi siirece gegerli olmayacaktir. Ancak T.C. Yiksekogretim Kurulu
Bagkanliginin izniyle Kuzey bris Tirk Cumhuriyetindeki yiiksekogretim
kurumlarinda pedagojik formasa)e jr-ini basariyla tamamlayanlardan ayrica denklik

1mindan 30 kredi

belgesi istenmeyecektir.

F. ilve Ilce Milli Egitim Mjj drmlerince Yapilacak islemler

&

1. 11 milli egitim mﬁdﬁr%nde, atamalardan sorumlu il milli egitim midiir yardimcisi
veya sube miidiirii askanliginda, ilge milli egitim midiirliiklerinde (Istanbul) ise
atamalardan sor e miidiiriiniin baskanliginda On Basvuru Onay Komisyonu
olusturulacaktir.

2. Bagvuru ve % islemlerine yonelik hususlarda gerekli onlemler, milli egitim
mudiirlikl nacaktir.

3. Basvuru am'namlayan adaylarin bagvurulari, adayin bagvuruda segtigi il veya ilge
milli egimﬁdﬁrlﬁgﬁnﬁn onay bekleyen basvurular ekramna yansiyacaktir. Il veya ilge
milli egitim mudiirliikleri bagvurulara iligkin bilgiler ile adayin sisteme yiiklemis oldugu
atamay( iliskin belgeleri inceleyerek uygun olan bagvurulari onaylayacak, uygun
(ﬁ).a}lan basvurulari ise gerekgelerini belirtmek suretiyle reddedecektir.

DIKKAT! Islak imzalh olmasi1 nedeniyle teyit edilemeyen engelli saghk kurulu
(\ aporu olanlarin bagvurular1 sisteme “Teyit Edilemedi.,” bilgisi girilerek
N onaylanacaktir.




)
)

DIKKAT! On basvuru sonrasinda teyit edilemeyen engelli saghk kurulu raporlar(
hakkinda Personel Genel Miidiirliigii tarafindan ilgili kurum veya kurul
koordine kurularak degerlendirme yapilacaktir. Degerlendirme sonucunda tIQ
edilemeyen engelli saghk kurulu raporlariile yapilan basvurular gecersiz sayilaca
atamanin yapilmis olmasi halinde atama iptal edilecektir.

-
4. 1l veya ilce milli egitim midiirliikleri onay isleminden sonra adayin Ele%lik On
Basvuru Formu ile adayin sisteme yiiklemis oldugu belgelerin ¢iktisini yarak iki yil
stireyle muhafaza edeceklerdir. n

1 4
.

Not: Adayin sisteme yiiklemis oldugu atamaya esas belgeler ile E On Basvuru
Formuna atama islemi sonrasinda da ihtiyag duyulabilecegin(yql ilge milli egitim
miidiirliiklerinin bu belgeleri muhafaza etmeleri hukuki zorunluluktur.

L 4
5. Onay modiiliinde, adayin se¢mis oldugu yﬁksekégremxégraml icin gerekli olan
belgeler ile agiklamalari iceren uyar: alanlar bulunmqkt.adl ®Bu alanlarin isaretlenmesi
zorunludur. Bu islem Bakanligin onay yetkili kulla s@aﬁndan uyarilarin okundugu
anlamini tagimakta olup evrak incelemesi suasm@etlenmis olan uyarilara dikkat

edilmesi gerekmektedir. %

6. On basvurularda e-Devlet iizerinden aldikdari*Meézun Belgesini sisteme yiikleyen
adaylarin bu belgeleri, turkiye.gov.tr/ rulama adresinden dogrulanarak
onaylanacaktir.

7. Adaylarin 6n basvuru onaylama islemleri; Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin
20.02.2014 tarihli ve 9 say1li Kurul Karardfiin ge¢ici maddeleri de dahil olmak iizere ilgili
maddeleri ve eki Cizelge il u Cizelge’de mezun olunan yiiksekdgretim

programlarina/fakiiltelerine  gds gﬁ‘rlenen oncelik durumlar1 dikkate alinarak
yapilacaktir.

8. Onay islemi sirasinda gege@gi onusunda tereddiit edilen belgeler, Personel Genel
Miidiirliigic Ogretmen awPaire Baskanligina e-posta ekinde gonderilecek ve

9. On Bagvuru onay siir€cing iliskin is ve islemlerden il/ilge milli egitim miidiirleri dahil
olmak {izere bagvu
il/ilge sube miidi

yapilacak degerlendi&nﬁmna gore islem tesis edilecektir.

omisyonunda gorevli il milli egitim miidiir yardimcisi veya
i tg;evli personel birlikte sorumlu olacaktir.

Not: 20.02.2014 Q‘i

arz etmektedi(%
erisilebilir.

i ve 9 saylli Kurul Kararmin giincel hiliyle islem yapilmasi 6nem
onusu Kurul Kararmin giincel haline ttkb.meb.gov.tr adresinden

N

"~
N

DIKKAT! Milli egitim miidiirliiklerinde 6n basvuru onay komisyonu ve onay
yetKili ?1, adaylarin sisteme yiikledigi atamaya esas belgelerin ilgili mevzuati ile bu
a

a yer alan hiikiimlere uygunlugu, atamaya esas belgelerde yer alan bilgiler ile
arafindan sisteme giris yapilarak beyan edilen bilgilerin uygunlugunu titizlikle
Koptrol etmeleri gerekmektedir.

AV

1D

)
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G. Atama (g

1. Atamalar, adaylarin tercihi dikkate alinarak EKPSS (Lisans Diizeyi) puani listiinligi
gore elektronik ortamda yapilacaktir. Atamada adaylarin gecerliligi devam eden E
puanlarindan yiiksek olan EKPSS puani dikkate alinacaktir. QA

2. EKPSS (Lisans Diizeyi) puanlarinin esitligi halinde bagvuru yaptigi lisans pr
ait diploma tarihi itibariyla 6nce mezun olmus olana, bunun ayni olmasi halﬁﬁ'asl
biiyiik olana 6ncelik taninacaktir.

)

. Atamalarmm Duyurulmasi, Tebligat ve Goreve Baslama Y 4

1. Bilgisayar ortaminda gergeklestirilen atama sonuglari, e-Dev Qﬁn’ll tizerinden
yayimlanacak olup adaylar sonuglarimi kisisel e-Devlet kullami€i Jadi ve sifresiyle
Ogrenebilecektir.

2. Atama kararnameleri il milli egitim mudiirliiklerine elektrorﬁ\or%da gonderilecektir.

3. 1l milli egitim miidiirliikleri illerine atandig1 bildirile 'greﬁﬂenler icin 7315 sayili
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunucmdran 2022 tarihli ve 31855
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Giivenlik So ast ve Arsiv Arastirmasi
Yapilmasina Dair Yo6netmelik hiikiimleri dofgrultu@ ivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasi islemlerini ivedilikle baslatacaklard

4. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arasti tamamlanan adaylardan Giivenlik
Sorusturmast ve Arsiv Arastirmasi Y;l%ma Dair Yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda  valiliklerde olusturularN%gerlendirme Komisyonunca goéreve
baslatilmast uygun goriilenlere 7201 sayali Tebligat Kanunu’na gore tebligat
yapilacaktir. Tebligat adresi adaylaringtercih bagvurusunda belirttikleri ve atama
kararnamesinde yer alan adres ﬁ adresin hatali, eksik olmasi veya sonrasinda
degismesi durumunda olusacak huku jonuglardan adaylar sorumlu olacaklardir.

5. Degerlendirme Komisyonunca'gérctie baslatilmasi uygun goriilmeyen adaylar hakkinda
alinan karar ile bu karara il@q esnel ve gerekegeli degerlendirmeler Personel Genel
Midiirliigiine bildirilece

6. Giivenlik sorusturmasijye atsiv arastirmasi islemlerinin her evresinde ilgili mevzuat
hiikkiimlerine gére giz&yulma& gerekmektedir.

7. Atama kararnameléri dilerine teblig edilenlerin géreve baslamak tizere 15 giinliik
yasal siiresi tebli iHifiden itibaren baglayacaktir.

8. Goreve basla nda adaylardan;
8.1.Aday tarafmdah basvuru esnasinda sisteme girilen/beyan edilen atamaya esas

(mezunzglgesi veya diploma, varsa formasyon belgesi, varsa denklik belgesi;
felsew i mezunlarindan 16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji; sosyoloji
boliimii mezunlarindan 8 kredi mantik, 16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina
dairpelge vb.) belgelerin asly,

day tarafindan bagvuru esnasinda sisteme girilen engelli saglik kurulu raporu,

.Elgktronik On Bagvuru Formu (il milli egitim miidiirlikklerinden temin

dilebilecektir),

4.Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis vesikalik fotograf (6 adet),

W8 5.Niifus ciizdany/kimlik kart: fotokopisi,
« ¢ 8.6.Mal bildirimi (il milli egitim miidiirliiklerinden temin edilecektir),

1D
)

)
)
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8.7.Kamu Gorevlileri Etik Soézlesmesi (il milll egitim miidiirliklerinden temir(«

edilecektir), 'D
8.8.Basvuru esnasinda Pedagojik Formasyon Belgesi yerine resmi yazi ibraz edenler@

Pedagojik Formasyon Belgesi,
8.9.Saglik durumu yoniinden o6gretmenlik g6revini yapmasina engel bir,

olmadigina dair Saglik Bakanliginin “erapor.saglik.gov.tr/portal/” interngt a: de

yer alan “e-Rapor Dogrulama” sisteminde dogrulanabilir saglik kurulu rah.

&
Not: Saghk kurulu raporu Saghk Bakanlhigmin “erapor.saglik.gov.tr. ortal/” internet

adresinde yer alan “e-Rapor Dogrulama” sisteminde sorgulanaea jbu sistemde
dogrulanmayan saghk kurulu raporlari kabul edilmeyecektir.

7
8.10.e-Devlet lizerinden alinacak barkodlu adli sicil kayzt belggsi J

istenecektir. « v

Not: Il veya ilce milli egitim miidiirliikleri adaym EleKre On Basvuru Formundaki
beyan ettigi bilgilerle atamaya esas belgelerin uyusi
ve atamaya esas belgelerden birer niisha alarale
etmek iizere saklayacaklardir. Bilgilerin uyu
Miidiirliigiine bildirilecektir.

iy USmadigini kontrol edecekler
n 0zlilkk dosyasinda muhafaza
ash halinde durum Personel Genel

9. Istenilen belgeleri tam olarak ibraz edenler goreve baslatilacak; belgelerinde eksiklik
goriilenler ya da belgeleri eksik olanlar greve baslatilmayacaktir.

10. Elektronik On Basvuru Formu [aki, beyanlar ile ibraz ettikleri belgeler il milli
miidirliiklerince degerlendiril g’reve baslatilmasina engel hali bulunmayanlar
goreve baslatilacak; gérevei@b\amnda tereddiide diisiilenler ise degerlendirilmek
tizere Personel Genel Miidii ligline bildirilecektir.

11. Adayin en az yiizde kirk '& i{zerinde calisabilir engelli oldugunu gosterir engelli saglik
kurulu raporuna sahjwﬂal olmadig1 hususunda tereddiide diistilmesi halinde il milli
egitim miudurliikler tarafindan Eriskinler I¢in Engellilik Degerlendirmesi Hakkinda
Yonetmelik’in 1171 c@ddesinin besinci fikrasina gére kontrol muayenesi talep edilerek
adaydan yeniden kurulu raporu istenebilecektir.

12. Goreve ba, Qnasmda istenilen saglik durumu yoniinden 6gretmenlik gorevini
yapmasina bir durumu olmadigina dair saglik kurulu raporunda yer alan ifadeler
nedeniyle“goreve baslatilmasinda tereddiit olusanlar i¢in il milli egitim miidiirligi
biinyesinde ‘il milli egitim miidiir yardimcisi veya il/ilge sube miidiirii bagkanliginda
ilkégreﬁm, ortaggretim ve 6zel egitim okul miidirliiklerinden birer okul miidiirii ile tip

0 oirundan olusan komisyon olusturulacaktir. Komisyon tarafindan goreve baslatiima

raff alinanlar, bu kararin miilki idare amirince de uygun goritilmesi halinde gorevine

atilacak; goreve baslatilmasi uygun goriilmeyenler komisyon karar1 ve saglik kurulu

(\ aporu eklenmek suretiyle miilki idare amirinin uygun goriisiiyle Personel Genel
4 Mudirliigiine bildirilecektir.

10
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13. Goreve baglamasi uygun goriilenlerin gorev yerleri alanlarinda 6gretmen ihtiyacr«
bulunan egitim kurumlari dikkate alinarak valiliklerce belirlenecektir. 'D

H. Géreve Baslamayanlar Hakkinda Yapilacak Islemler QQ

1. Belgeyle ispatt miimkiin zorlayict sebepler olmaksizin yasal siire icindeWgoreve
baslayamayanlar ile belgeyle ispati miimkiin zorlayici sebepler nedeniyle iNiginde
gorevine baslamayanlarin atamalar1 iptal edilecektir. Bu nedenle goreve baslama
islemleri il milli egitim miidiirliiklerince takip edilecek, yasal siiresi igifide gorevine
baslamayanlarin bilgileri teblige iliskin belgelerle birlikte Personel mel Miidiirligiine

gonderilecektir. )
Pemj;enel Miidiirliigii

’ A 4
A K

Baslangic 24 Subat 2025
Bagvurularin Alinmasi v:\
Degerlendirilmesi

TAKVIM

Birinci Asama

(On Basvuru) Bitig 10 Mart 2025 (Saat 16.00’ya kadar)
Belge Ko% 12.03.2025-11.04.2025
Termhlermﬁ masi ve Onay 16-28.04.2025
. Stireci
Ikinci Asama j
(Tercih Bagvurusu) ﬁ Q\
/ Atama 30.04.2025

N

(- , 01.09.2025
ma

Go B ..
‘Q itibartyla
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1 Milli Egitim Miidiirliikleri Tletisim Bilgileri %
ilAd Telefon Numarasi - Dahili Kurumsal E-Posta Adresi Faks Num%

(Santral) No

(0322) 200 91 00 ' : )

(0322) 200 91 47
(0322)200 91 48

ADANA (0322) 200 91 49 atama(01@meb.gov.tr (0 322) 200 92 99
(0322) 200 91 50 Y 4
(0322)20091 51

ADIYAMAN (0 416) 216 11 81 1534 atama02(@meb.gov.tr 6)2164570

AFYONKARAHISAR  (0272)213 76 03 }g }2 insankaynaklari03@meb. . (0272) 213 76 05

AGRI (0472)2809400 9456  atama04@meb.gov (0 472) 280 94 50
125

AKSARAY (0382)2136840 126 atama68@mel% (0382)213 68 14

127 ‘
2020 %
2022

AMASYA (0358)2110400 2024  ata eb.gov.ir (0 358) 218 50 31

(0312) 306 86 41
(0312) 306 86 42
(0.312) 306 86 4.

(0°312) 306 86, atamabrans06@meb.gov.tr
ANKARA (0 312) 306 864 atamasinif06@nmeb.gov.r (0:312)306 8793
ANTALYA 130 atama07@meb.gov.tr (0242) 23861 11
ARDAHAN 7508 atama75@meb.gov.tr (0 478) 280 75 63

9821

(0 466) 280 98 00 0827

atama08@meb.gov.tr (0 466) 280 98 59

1301 atama09@meb.gov.tr

(0256) 21510 28 1312 insankaynaklari09@meb.gov.tr

(0256) 225 12 68

(0266) 277 10 00
(0266) 277 10 41
(0266) 277 10 74

1041
1074

ogretmenatamal O@meb.gov.tr (0266) 277 10 66




“/)\

il Adx Telet('(;l;ll:::ll)aram D;l:)lh Kurumsal E-Posta Adresi Faks Numarasi
438 Q
439 atama74@meb.gov.tr
BARTIN (0 378) 227 68 90 440 . 2OV (0 378) 227
441 insankaynaklari@meb.gov.tr
442
7245 (0 488) 280 72 78
BATMAN (0 488) 280 72 00 7972 atama72(@meb.gov.tr (0 488%0 7279
BAYBURT (0 458) 280 69 00 6906 atama69@meb.gov.tr 280 69 69
BILECIK (0228)280 11 00 1180 atamal l @meb.gov.tr 228)280 1199
(0426)219 1276
BiNGOL (0 505) 484 49 52 1212 (0 426)219 13 99
(0541) 541 41 43
. 1343
BITLIS (0 434)280 13 00 1344 (0 434)280 13 59
1467
1468
BOLU (0 374) 280 14 00 1469 (0374) 280 14 50
1470
3811
BURDUR (0248)233 11 19 4233 atamal 5@meb.gov.tr (0248)233 13 43
236 &
BURSA (0224) 445 16 00" atamal 6@meb.gov.tr (0224) 44518 10
CANAKKALE atamal7@meb.gov.tr (0286)21729 72
CANKIRI ) 213 1536 atamal8@meb.gov.tr (0376) 213 10 16
132
133 atamal9@meb.gov.tr
CORUM N (0364)224 0201 g;l insankaynaklari 19@meb.gov.tr (0364)213 8353
136
. 2044
DE 1 (0 258) 234 20 00 2045 atama20@meb.gov.tr (0258) 23420 99
2179
W%ARBAKIR (0412)3222100 280 atama2l@meb.gov.ir (0412) 32222 47
. 2243
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ilAd Telefon Numarasi - Dahili Kurumsal E-Posta Adresi Faks Numarasi
(Santral) No
) 1662
DUZCE (0380) 524 13 80 1663 atama81@meb.gov.tr (0380) 524 13
1665
1701
. 1703
EDIRNE (0284)2126122 1704 atama22(@meb.gov.tr
1705
1706
ELAZIG (0424)2385024 143 atama23_1@meb.gov.tr
ERZINCAN (0 446) 21420 73 1116 atama24@meb.gov.tr 446)214 11 85
120
ERZURUM (0 442) 234 48 00 152 (0442)23510 32
166
(0222) 2802635
(0222) 280 26 36
. . (0222) 280 26 37
ESKISEHIR (0222) 280 26 38 (0222)2802728
(0 222) 280 26 39
(0222) 280 26 40
GAZIANTEP (0342) 2802776 2784 (0 342) 280 28 47
) 107 '
GIRESUN (0454)2157525 108 atama28@meb.gov.tr (0454)2157522
GUMUSHANE insankaynaklari29@meb.gov.tr (0 456) 21310 17
HAKKARI atama30@meb.gov.tr (0 438) 280 30 51
HATAY atama3 1@meb.gov.tr (0 326) 227 69 69
= (O%O 76 38 atama76@meb.gov.tr
IGDIR Q 07639 insankaynaklari76@meb.gov.tr (0476) 28076 50
(0246) 2803278
ISPARTA : 246) 280 32 00 3226 atama32(@meb.gov.tr (0 246) 280 32 79
N 3456
3457
. 3458
ISTANBUL' (0212) 384 34 00 3459 ogretmenatama34@meb.gov.tr (0212) 384 34 25
3461
3462
% 3667
W iR (0232) 28035 00 gggg insankaynaklari35@meb.gov.tr (0232) 28038 47
3671

“/)\
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il Ads Telefon Numaras1 : Dahili %«

(Santral) No Kurumsal E-Posta Adresi Faks Numarasi
(0 344) 216 46 00 4651
KAHRAMANMARAS :(0344)216 4651 4652 atama46@meb.gov.tr (0344) 216 47
(0344)216 46 52
4021
.. 4022
KARABUK (0370)412 22 80 4023 atama78@meb.gov.tr (0370) 424 3
4024 '
7039
KARAMAN (0 338) 280 70 39 7040 atama70@meb.gov.tr ¥ (0 ) 280 70 99
7041 :
KARS (0474)212 82 26 255 atama36@meb.gov.tr (0474)223 78 21
(0 366) 290 37 00
KASTAMONU (0 366) 290 38 00 3747 atama37@meb.gx (0366) 214 64 94

1011
1012
KAYSERI (0352)3301125 1013 atama_@.gov.tr (0352) 32095 03

1014
1015
1017

(0318)2220133 '
(0318)22201 44 |
(0318) 22261 05

KIRIKKALE atama71@meb.gov.tr (0 318) 224 2559

KIRKLARELI 117 atama39@meb.gov.tr (0288)214 11 27

KIRSEHIR 1707 atama40@meb.gov.tr (0386) 213 10 03

KIiLiS 122 atama79@meb.gov.tr (0348) 813 12 64
5835

KOCAELI 5845 insankaynaklari41@meb.gov.tr (0262)321 1554
5846

KONYA 0332)3533050 MO umad2@meb.gov.ir (0332)35330 57

1117

(0274)2804300 4376  atama43@meb.gov.tr (0274) 280 43 98

4446
4447

(0 422) 280 44 00 atama44_2@meb.gov.tr (0 422) 280 45 49




. Telefon Numaras1 | Dahili .

11 Adx (Santral) No Kurumsal E-Posta Adresi Faks Numarasi (
MANISA (0236) 23146 08 203 insankaynaklari45@meb.gov.tr (0236) 231 12 51 ﬁ
MARDIN (0482)2121258 1132 | atama47@meb.gov.tr (0482)212 12 :f\\..’

(0324329 14 81 )
MERSIN (0324)32914 82 265 atama33_1@meb.gov.tr (0 324) 327 8
(0324)329 14 83 \
- 4826
MUGLA (0252) 280 48 00 4839 atamad8@meb.gov.tr (© 252);80 48 69
MUS (0436) 2123583 g? atama49@meb.gov.tr m ) 212 19 88
NEVSEHIR (0384) 213 79 33 }ég atamaS0@meb.gov.tr b\}} 384)213 20 68
. 4
120 ’
121
. (0388)2323272 122
NiGDE (0388)2323273 5% atamaSl@me&' : (0388)2323274
(0 388) 2323279
124
125
1739 o
ORDU (0452)2331629 770 ata eb.gov.ir (0 452) 225 01 44
OSMANIYE (0328) 8261783 2026 N@meb gov.tr (0 328) 82503 30
RiZE (0 464) 280 53 00 5329 atamaS3@meb.gov.tr (0464) 2805317
SAKARYA (0264) 251 36 14 1311 atama54(@meb.gov.tr (0264) 2513611
SAMSUN (0362) 435 80 636'%1? atama55@meb.gov.tr (0362) 43248 54
SIiiRT (0 484) 223 1@ > atama36@meb.gov.tr (0 484) 223 2298
oY
116
. vV &
SINOP (0 368) 261, 19 87 165 atama57@meb.gov.tr (0 368) 261 15 07
213
(’D 215
: 5836
SiVAS 346) 280 58 00 ggg; atama58@meb.gov.tr (0 346) 280 59 48
5844
6338
6339
(0 414) 280 63 00 6340 atama63_1@meb.gov.tr (0 414) 280 63 99
6341
6375
(0 486) 216 15 61 123 atama73@meb.gov.tr (0486) 216 15 53
(0282)26120 11 116 atama59@meb.gov.tr (0282) 261 8722




ilAdL Telefon Numaras: | Dahili Kurumsal E-Posta Adresi Faks Numarasi
(Santral) No

302

TOKAT (0356) 2141017 ggi atama60@meb.gov.tr (0356)214 11 q
©
1100 N

TRABZON (0 462) 23020 94 1119 atama61@meb.gov.tr (0 462) 2302096
1120 '
6248

TUNCELI (0 428) 280 62 00 6250 atama62(@meb.gov.tr ¥ (0 ) 280 62 00
6251 :
6471
6472

USAK (0276) 280 64 00 6473 atama64@meb.gov, W (0 276) 280 65 34
6546
182 D

VAN (0432) 22241 62 247 atama65 (@) '-1% . tr (0432)222 41 61
270 %
1204

YALOVA (0226) 811 00 25 1205 insa klari77@meb.gov.tr (0226) 814 11 35
1249 K
6632 '

YOZGAT (0 354) 280 66 00 & atama66@meb.gov.tr (0 354) 280 66 69

ZONGULDAK

ogretmenatama67@meb.gov.tr

(0372) 280 67 99




Istanbul flce Milli Egitim Miidiirliikleri letisim Bilgileri

. Telefon Numarasi | Dabhili .
lice Ad1 (Santral) No Kurumsal E-Posta Adresi
ADALAR (0216) 382 40 09 adalar34@meb.gov.tr
ARNAVUTKOY (0212) 681 06 07 1219 arnavutkoy34@meb.gov.tr
ATASEHIR (0212) 577 51 86 150 atasehir34@meb.gov.tr
1002 .
AVCILAR (0212) 509 54 54 1004 avcilar34@meb.gov.tr
BAGCILAR (0212)474 30 38 131 bagcilar34_atama@meb.
. 130
BAHCELIEVLER (0212) 44225 41 133
BAKIRKOY (0212) 57171 11 128
. 130
BASAKSEHIR (0212) 4884880 |35
123
BAYRAMPASA (0212)5659560 | |33
BESIKTAS (0212)32549 28 118 mﬂ@meb.gov.tr
BEYKOZ (0212) 331 16 20 120 'beykoz34@meb.g0v.tr
BEYLIKDUZU beylikduzu34@meb.gov.tr
BEYOGLU beyoglu34@meb.gov.tr
BUYUKCEKMECE buyukcekmece34@meb.gov.tr
CATALCA catalca34@meb.gov.tr
CEKMEKOY 2021  : cekmekoy34@meb.gov.tr
2029
138 esenler34@meb.gov.tr
134
(0212) 596 63 47 135 esenyurt34@meb.gov.tr
(0212)497 27 27 eyupsultan34@meb.gov.tr
(0212)63508 11 127 fatih34@meb.gov.tr
i (0212)418 4402 1140 gaziosmanpasa34@meb.gov.tr
« v GUNGOREN (0212) 6405251 1009 : gungoren34@meb.gov.tr

&
S
N\

4

r




. Telefon Numaras1 ;| Dabhili .
lice Ad1 (Santral) No Kurumsal E-Posta Adresi
KADIKOY (0216) 346 26 57 128 kadikoy34@meb.gov.tr
116
KAGITHANE (0212)294 02 81 }ig kagithane34@meb.gov.tr
142
(0216) 473 2590 120
KARTAL (0216) 473 25 91 123 kartal34@meb.gov.tr
KUCUKCEKMECE | (0212)395 46 34 kucukcekmece34@meb.gov.tr
MALTEPE (0216) 417 08 76 151 maltepe34@meb.gov.tr
) (0216) 657 01 63 130
PENDIK (0216) 657 01 64 134 pendik34@meb.gov.
(0216)6570165 | " i N
190
SANCAKTEPE (0216) 622 73 16 191 sancaktepe34 0
192 ..... ..
(0212)229 4177 " -
SARIYER (0212) 22041 75| 120 sarizer34ch b Bov.ir
114 “)
SILiVRi (0212) 7272576 125 sili meb.gov. tr
SULTANBEYLI (0216)398 88 01 1331 Meyli%@meb.gov.tr
SULTANGAZI (0212) 606 04 52 1225 &ultangazi34@meb.gov.tr
SiLE (0216) 710 3662 sile34@meb.gov.tr
SiSLi sisli34@meb.gov.tr
TUZLA tuzla34@meb.gov.tr
UMRANIYE umraniye34_atama@meb.gov.tr
1416
. . 1 158
USKUDAR 6) 201 20 70 1175 uskudar34@meb.gov.tr
1154
% 1131
N 1300
ZEYTINBURNU (0212) 546 66 36 Sgi zeytinburnu34@meb.gov.tr
1380




